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TANTARGYI LEIRAS

A tantargy neve magyar nyelven:

Tudasmenedzsment a szervezetekben

A tantargy neve angol nyelven:

Knowledge Management in
Organizations

A tantargy kreditértéke: 3

A tantargy elektronikus tanulmanyi rendszer kodja: BN-TUMSZE-03-EA
A tantargy besorolasa: kételezd

Az oktatas nyelve (ha az nem magyar): magyar

A tantargy gondozasaért felels szervezeti egység:

Menedzsment Intézet

A tanéra tipusa és 6raszama: El6adas, heti éraszam: 2, féléves

o6raszam: 0

Munkarend (nappali / levelezd): Nappali

A tantargy meghirdetésének féléve: 2022/2023 1. félev

El6tanulmanyi feltételek: -

A TANTARGY CELJA, TANULASI EREDMEYNEK:

A targy teljesitésével a hallgatok megértik a tudas természetének és elsajatitasanak egyéni
(hallgatélagos) voltat és ez alapjan megértik a tudas atadasanak hatékony, illetve kevésbé
hatékony modszereit.

Stratégiai szempontbdl képesek lesznek felmérni adott szervezet tudastéke-allomanyat és
megtanuljak megtervezni annak legoptimalisabb fejlesztési-, illetve felhasznalasi stratégiait.

A TANTARGY TARTALMANAK ROVID LEIRASA:

A tantargy a 21. szazadi megvaltozott lizleti kérnyezet ismertetésével kezdédik, ahol az
egyeéni és a szervezeti tudas egyre fontosabb szerepet kap a szervezetek
versenyképességének alakulasaban. Ezt kovetéen a tudas fogalmat jarjuk korbe:
megkullénbéztetjlik az adattdl és az informaciotol, attekintjik jellemzéit és megismerkedlink
az explicit és a tacit (hallgatélagos) tudas fogalmaival. Enhez kapcsoléddan példakkal is
szemléltetve belatjuk, hogy az informacio altali tudasatadasnal mennyivel hatékonyabb a
tapasztalati alapon (mester-inas kapcsolat keretében) megszerzett tudas és attekintjik azon
szervezeti kultura jellemzéit, mely hatékonyan képes motivalni a szervezet tagjait tudasuk
megosztasara. Ezt kdvetden a tudasteremtés és az innovacié témaival, valamint a tipikus
tudasszervezeti szerepkdrokkel ismerkedink meg.

A HALLGATO FELADATAI, TERVEZETT TANULASI TEVEKENYSEGEI:

Az el6adasok alkalmaval a hallgatok aktivan részt vesznek a tananyag megértésében és
feldolgozasaban. A félévet lezaro vizsgakra valo felkészulésben a hallgatokkal esszé-tipusu
egységekben foglaljuk 6ssze az anyagot, amelyeket 6k a vizsga soran képesek konkrét
példakkal is szemléltetni.

A TARGY ERTEKELESE:

A félévet vizsga zarja le, melyen a hallgaték elére meghirdetett témak alapjan esszé-szer(ien
szamolnak be tudasukrol és a bemutatott fogalmakat példakkal is képesek bemutatni.

Megajanlott jegy adhaté: Nem.
KOTELEZO IRODALOM:
o Noszkay Erzsébet: A rendszerszemléletii tuddsmenedzsment. Pearson, 2013

AJANLOTT IRODALOM:

o Bencsik Andrea: A tudasmenedzsment emberi oldala. Z-Press, [2009]
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