
TANTÁRGYI LEÍRÁS
A tantárgy neve magyar nyelven: Változás és válságmenedzsment
A tantárgy neve angol nyelven: Change and Crisis Management
A tantárgy kreditértéke: 6
A tantárgy elektronikus tanulmányi rendszer kódja: ML-VALSMN-06-KG
A tantárgy besorolása: kötelező
Az oktatás nyelve (ha az nem magyar): magyar
A tantárgy gondozásáért felelős szervezeti egység: Menedzsment Intézet
A tanóra típusa és óraszáma: Előadás + gyakorlat, heti óraszám: 0+0,

féléves óraszám: 10+10
Munkarend (nappali / levelező): Levelező
A tantárgy meghirdetésének féléve: 2022/2023 1. félév
Előtanulmányi feltételek: -

A TANTARGY CÉLJA, TANULÁSI EREDMÉYNEK:
A tantárgy oktatásának célja olyan elméletek, modellek, komplex ismeretek elsajátítása és
módszerek bemutatása, amelyek képet adnak a folyamat-tanácsadás egyik legfontosabb
terepéről: a változás- és válságmenedzsmentről. Elemi készségszinten felkészíti a leendő
szakembereket a szervezeti változás- és válságba jutási helyzeteinek szituációinak
érzékelésére, valamint okainak feltárásán (diagnózis) és megoldásán dolgozó teamben való
asszisztensi közreműködésre.
A TANTÁRGY TARTALMÁNAK RÖVID LEÍRÁSA:
A szervezeti változások és válságok feltárása érdekében elsajátításra kerül a szervezeti
átvilágítás és diagnózis készítés anatómiai modellje és a PALWONS diagnosztikai módszer.
Ennek sikeres és asszisztens szintű elsajátiítása érdekében az elméleti elsajátítások kívül,
megismernek a hallagtók olyan esetekkel is, amelyek a valóságban előforduló és tipikus
problémás szervezeteket és helyzeteket mutatják be.
A HALLGATÓ FELADATAI, TERVEZETT TANULÁSI TEVÉKENYSÉGEI:
Előadás meghallagtása, team munka végzése, önálló kutató munka
A TÁRGY ÉRTÉKELÉSE:
1. elméleti jegy: az estefeldolgozás minősége és mennyisége (megadott strktúra szerinti
teljesség és megadott szempontok alapján)
2. Gyakorlati rész pont megadása - team -prezetáció alapján:
- az esetpéldában szereplő problámák mennyiségi és minőségi feltárása;
- az esetpéldában szereplő problámák megoldását segítő adekvát módszerek alkalmazása
és javaslatok minősége
- a team együttműködése (harmonikus, egyenletes munkamegosztást tükröző és a
kommunikáció nyílt és világos módja)
Megajánlott jegy adható: Igen.
KÖTELEZŐ IRODALOM:
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